
	COMPTE	RENDU	RAPIDE		
POUR	COMMUNICATION	PRESSE	URI	CFDT	PACA	

	
 
 

Idéal cette 1ere partie est à préparer avant l’évènement ! 
• Date, heure et lieu de l’évènement : le 15 octobre 2019 Marseille 
• Thème cet évènement : Conférence de presse avec La Provence 
• Organisateur(rice) de l’évènement : Association Le Cap 
• Nom et fonction des intervenants :  
• Liste des militants présents et ou invités : Nathalie Brunel 
• A qui est destiné cet évènement ? les signataires de la charte des BDR. Groupe Someform, la 

Préfecture (déléguée aux droits des femmes et à l’égalité, la Région Sud, la Conseillère 
d’arrondissements de Marseille, les directrices de My sunny brand et l’entreprise La table de Cana. 

•  
PARTIE 2 : Présentation succincte de l’évènement : 
• Points à l’ordre du jour 

Officialiser la signature de notre engagement sur la E charte « pas de sexisme dans mon 
entreprise », présentation de notre engagement avec une convention de partenariat.  

• Résumé : L’Etat a décidé de mobiliser les moyens afin d’accompagner les entreprises dans la lutte 
contre les violences sexistes et sexuelles au travail. L’association Le Cap spécialisée dans la lutte 
contre le harcèlement moral et sexiste au travail depuis 2004 en région a été retenue pour son 
projet de campagne numérique « pas de sexisme dans mon entreprise » par la Secrétaire d’Etat 
chargée de l’Egalité entre les femmes et les hommes. 

• Cette action s’adresse à toutes les entreprises et associations qui ont des salarié-es quel que soit 
leur taille et sera relayée par les réseaux sociaux. 

• Deux sessions de formations sont prévues à destination des signataires de la charte. 
- Le 13 décembre journée entière et 4 heures le 29 novembre. 

 
Cette journée s’est déroulée dans l’entreprise « la Table de Cana » (traiteur) qui ne manque pas d’actions auprès 
des femmes. Elle accompagne des personnes a passé un CAP cuisine afin de trouver un emploi et pour cela, 
prend en charge les frais de garde ainsi que la mobilité. Le résultat de cette action se sont huit femmes sur dix qui 
trouvent un emploi auprès de grands restaurants.  Cette action qui se nomme « des étoiles et des femmes » est 
reproduite avec succès dans d’autres villes. 
Pour la CFDT il était important de rappeler notre engagement sur la question du sexisme et nos actions sur la 
région. L’association Le Cap a souligné devant la journaliste que seule la CFDT parmi les autres syndicats avait 
signé la E Charte. 


