
Marseille	 le	 Jeudi	 19	 juillet	 2019,	 l’Union	 Régionale	
Interprofessionnelle	 CFDT	 PACA		a	 rencontré	 	 Aline	
VALETTE-WURSTHEN	Chargée	d’études	au		
Département	 Travail,	 Emploi	 et	 Professionnalisation	
(DTEP)	 du	 CEREQ	 pour	 travailler	 sur	 le	 logiciel	
d’auto-évaluation	:	Le	TUC	EDUCATION	

Qui	est	le	CEREQ	?		
Lien	consultable	:	http://www.cereq.fr/menus/entete_de_page_menu_inferieur/Le-Cereq	
Le	CEREQ	Centre	d’études	et	de	recherches	sur	les	qualifications	est	un	pôle	d’expertise	au	service	des	
professionnels,	 des	 décideurs,	 des	 partenaires	 sociaux	 et	 plus	 largement	 de	 tous	 les	 acteurs	 de	 la	
formation,	du	travail	et	de	l’emploi.	
	

	
	
Son	Activité	principale	
•	Réaliser	des	études	sur	le	terrain.	
	
Ses	Missions	
•	Développer	la	connaissance	des	liens	entre	formation,	travail	et	emploi.	
•	 Éclairer	 les	 décideurs	 et	 les	 acteurs	 de	 la	 formation	 et	 du	 travail,	 en	 tirant	 les	 enseignements	 des	
études	et	recherches.	
	•Conseiller,	 accompagner,	 outiller	 les	 acteurs	 dans	 la	 mise	 en	 place	 de	 dispositifs	 d’évaluation	 ou	
d’observation.	
	
État,	 régions	 et	 autres	 collectivités	 territoriales,	 partenaires	 sociaux,	 branches	 professionnelles,	
organisations	 syndicales,	 acteurs	 de	 l’éducation	 et	 de	 l’emploi,	 l’expertise	 du	 Céreq	 est	 aujourd’hui	
sollicitée	par	un	très	large	public.	
	
Nathalie	 BRUNEL	 et	 Dalila	 BENATIA,	 en	 charge	 de	 la	 Commission	 Egalité	 Professionnelle	 F/H,	 ont	
organisé	cette	rencontre	dans	le	but	de	faire	découvrir	un	outil	numérique	Britannique	en	pleine	phase	
d’expérimentation.		
Ce	Projet,	 financé	 sur	des	 fonds	européens,	 a	pour	but	d’accompagner	 les	 salariés,	 faire	un	point	 sur	
leurs	compétences,	prendre	un	temps	de	réflexion	et	mettre	en	place	un	plan	d’actions	qui	valorise	ou	
valorisera	leurs	compétences.	
	
Une	petite	équipe	de	l’URI	s’est	prêtée	au	jeu	d’utiliser	cet	outil	d’auto-évaluation	Le	TUC	EDUCATION	:	
https://www.tuceducation.org.uk/	 choisir	 SIGN	 UP	 pour	 créer	 son	 espace	 et	 réaliser	 son	 auto-
diagnostic.	
Les	participants	ont	pu	également	réaliser	une	évaluation	de	cet	outil	permettant	à	l’animatrice	de	cette	
réunion,	 Aline,	 de	 recueillir	 les	 points	 positifs	 et	 négatifs	 quant	 à	 l’utilisation	 et	 présentation	 de	 ce	
logiciel	avant	son	utilisation	prévu	pour	2020.	
	
Prêtez-vous	 au	 jeu	 de	 cette	 expérimentation	 en	 contactant	Nathalie	 Brunel	 brunel34n@gmail.com	 et	
Dalila	BENATIA	egaliteFH@cfdt-paca.fr	
	
	

Pour	l’URI	PACA,	Géraldine	F.	

	


